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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE TECOANAPA, GRO.

INDICADORES ESTRATEGICOS PERIODO 1 DE ENERO At 31 DE MARZO DE 2023
§sor¡le!'

MEDIOS OE
IDENTTFlcAclóN

TIPO DE
INDICADORNO. INTERPRETACIÓN NOMBRE DEL INDICADOR

UNIDADES
RE§PONSABLES

FÓRMULA
UNIDAD DE

MEDIDA
FRECUENCI,A OE

MEDrcIÓN

Presidencia Munic¡pal {Actiyidad* roal¡adas / total de actividads
establecidas) " 'l0O

Pomnas ilaffiual lnfomes ¡f|temG Estmtég¡co1
apoyos y ge€ti&r de pfoyctG

Porcenlaje del cumpl¡miento
de act¡Yidads

EstEtégico
Apoyar económ¡@mnte o on
Bp.cla a aolicitudo!
Dreodiltes

Porcerfaje de programs d6
apoyo

Prcsidenc¡a ftlunicipal
(Programas da apoyo otofgados/ programas

de apoyo programdc )' 1fl) Objetivos MeGud EYidonc¡a fotográ,¡ca2

Programas Mensual Evidoncia fotográfica EstEtégico3

lmpubar Ia dism¡nrción de la
carcnc¡a al¡mentaria de la
población,
mod¡.nts polític8 públ¡cas
coord¡nadas y concumtG,
priofiando la atención a las

pobfaza axtrcma

Porcsntaje de progEms de
apoyo

DIF tun¡cipal
(Prcgramas do apoyo otorgedos, prcgrama3

do apoyo programadG l' 10O

Porcontajo del cumplim¡mto
de act¡v¡dades

DIF Municipal
(Act¡y¡dadas realizadaa / total de act¡y¡dadB

ostaHsc¡da6)' l0O
Fam¡l¡as llens@l lnfomas ¡ntemG Estntég¡co4

GeneEr condicionB qua
pemitan mojom ingGc an
las ,mil¡a3 pam accoder a los
al¡rÉntG do la canffila bás¡ca

Prce$s Mensual lnfomas inlemc Estatégico

Promover la cultua ds apoyo,
sl¡daridad, denurc¡a abierta y

Ley, arl como sancioltga a
lc agGorcs en caso do

Porcontaje de cumpl¡m¡enlo
de acliv¡dades

Asesof63
(Actiúdade8 reáliz¡da! , total de actividadB

.lteblocida.l' l0l

llansual Estatég¡co6

Re6paldar la cult¡m y loa
e¡ercic¡c de la tramparmc¡a,
asl como cf€ar rnecanÉÍpa
pm qm l! aci¡al
Adminbtración cuflple con
lo3 princ¡p¡os da @ntrr
@n un Goü¡omo
banlp!rcnto y de acce3o a la
¡Ífofmación publica.

Pmenta¡e de cumpl¡m¡ento
de acliv¡dades

Un¡dad do Tmr¡3pemnc¡a
(Actiyidad.3 oal¡adas , total de actiyk adG

Gtablocid.3)' l0l Peenas

Actual¡zacionea lrensual Reportes ¡ntemG Estratég¡co7

Ganntar a la ciudadanfi¡ el
acc$ a la infoñnación
publi€ en sl portal de ¡ntomel

municip.l, asl como on la
plstrfom nac¡onal d€
tran3psEncie y 3btema
lrl'omx del Estado d€
Guemrc.

Porcenlajs de demndas

,!

Un¡dad de fnnsparcncia

ü»$xt"^

(Demandar atendida! / denrandas solicitantEl
.100

a üHlDOr a

AYUN

uur¡stÓ¡¡

Eñdffi¡a

Eficiercia

Eficiemia

Efic¡emia

Etrciemia

EficieEia

Eficiem¡a

ú
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FÓRfULA
U¡¡IDAO DE

IIEOIDA
FRECUENCIA DE

itEDtclóN
tfEotos DE

loeNTlFtcacrÓN
TIPO DE

¡NDICADOR
NO. INTERPREIACIÓN NO ARE DEL II'IOICAOOR

UI{IOADES
RESPONSABLES

I

R6po¡d.r . iol¡cilud.c,
t-¡¡rit ! y Prcú6 d.
cu¡kül€r rndol.,
r¿t¡nLnadY6, pd¡tic¡¡,
!.ci¡|.+ cuttr¡.d.!. .udiio{i.,
g..tl,orl jurldco., orG.

Porconi¡j. da cun$imioro
dG áclividád€6

(Actiúd&lc. Ml¡¿dú / tou d. acüvi:Ld€3
l!t¡U.cl.L.l ' l0'l

(Áclivld.d.r 6d¡tda / Ioad d. etiyld¡do!
..i.U.cld.., ' lol9

Exponcr, puulcl. y d¡r ¡
cdroef .l cont riido (b l.
nomüv¡d.d ¡nllro üs.nr.
ír .l nür¡c¡pio . tr¡vár .li.

Po.c.nt¡j. d. cúmpl¡rü.lro
d§ áctivldád6 S¡ndi..tuE Mun¡c¡pal

1o
Edlficár la rur. h.ci. un.
$c¡.d.d €qült¡tlva

Po¡cñt ¡o d6 dañ¡nclár
c¡uded.m3 arndidar S¡ndlcrúÉ l.un¡c¡prl lD.mm.h. .t ndl.l§ / dmundl..ollct 116l

.100

11
G.tüffi proy.cto. d.
oport id.d qrc co¡dyuvm ál
prccls dc mod.rfid.d

PoEnr.je dc cuñpl¡mi.nro
rr. act¡údad€3

{Aclyid.dd odl2¡d.r , tot¡l d. eúvid¡d..
6r.bleld6l' l0l

RGg¡B b.¡, l.yc. ¡p¡g¡U.r
.l m¡í¡ciplo, o.t trlG y

(D6l!U.la ¡i.¡d¡.lr r.t ñrd-.oli.ia¡.nól
.t@

13

Plrrto¡mioño .16 árbol rL
proülerrE o I.tiz d.l Xeo
Lógico {rfL, 36br. t.ñ. rc
condd€fádo. .n r..!ñon d.
*cixr.3 o áctiv¡d.d6 yro
¡utoflr¡do. y cofrromplldo!
d.TNM d' PLAN IUNICIPA¡.
DE DESAAROLLO

PorE.ñt¡j. d. cunlPlir{s{o
dc ¿ct¡vid¡<tés

U¡idád d. Ev6lu&ión
(Acr¡ú.|¡d.. rullz..l.! / totd d. &rivir..lá3

.rt.U.ckl$) ' ,01

1a

El.boráción dol Progr¡Í.
Op.r¡t¡vo aru¡ por ar§.t
.¿rk¡.lEliv.s s$tn

PorE.nhF dol cuiPl¡m¡.nto
d. ácdvid¡d6 Órgrm d. corrlrcl lnrho (AGtMd¡ds. r..llz¡.ll. / totd .lc ac{vHád.3

6r¡bl€c¡d..) ' 'l0l

15

A¡d¡aoril! y S¡nci6..
.úrln¡¡tr¡tiY..
¡ncu¡ipllm¡crto r tr¿ík d.l
Ó!r|o d. coúol ld.mo.

Porcentaro de dá¡iár<la!
c¡ud.dúa3 al.rd¡das óigso.16 colrEl lnt.m (D.m. d...t ndl.L. /.inn .da.oliciErL.).ío

16
Fonx¡tr ¡l cultr¡ d. l.
lágátlcLd y ol É3p6to a ls PoEGrt ic d€l cEplimiqlo

d. ac¡vid..L.
(Ac$'rld.d66 É.liz.dr / tord d. .c(vuftL.

atruú¡d¡r)' 'llrl

I'

(D.ñ.nrLr ái.ndld../.Lm.nd...ollclt.nt.l
' fl,o

§
e

17

Itrpl.mnt¡r d¡.gnólt¡co. .n
la c.b.c.ñ EEnlc¡pd y
cdrirfde(ll3 .ó¡r. eúci..
cr ..ft¡cjPg. ttriBg¡ y áctqá,

"*T,*l:rF#q

Porcontajc de demnd.s
c¡udádalE ár*t¡da

o|xExs¡ÓN
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g,eÉ H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAI CONST¡TUCIONAI DE TECOANAPA, GRO.

INDICADORES ESTRATEGICOS PERIODO 1 DE ENERO A¡.31 DE MARZO DE 2023
r@M 

"
NO. INTERPRETACÉil NOMBRE OEL INDICAOOR

UNIDADES
RESPONSABLES

FÓRTTULA
UNIDAD DE

TEDIDA
FRECUENCIA DE

MEDlcIÓN
MEDIOS DE

roENnFrcAcrÓN
TIFO DE

IND¡CADOR

l8

acqffe3

Gonorar efi|Pleos y desarcllo
para nu6tfo municip¡o a Porcentaje del cumplimiento

de act¡Yidad6
Rsclutam¡ento

(Actividades ml¡zadas I total dG et¡yidades
stabl*lda)' t01 ObiedvG filen3ual lnformes ¡fllomG Estratégico

l9
Prioriar el mplso y la mm
dB obra del lugar de ub¡cac¡ón
do donde * ej*uts la obE
rút¡lie

Pmentaje del curpl¡m¡ento
de acüYidad6

Reclutámlento
(Act¡üdados rcd¡ad* / totd do ecüyidadB

$t blecldas)' 102
PgMnas Mensual Estmtégico

20

Apoyar la mmo de obn local
con ef,pl$ tefi?oml en
prcgraúras Pt¡bl¡cc o en la
Edireión de obrac públicas
de inlraestructufa

Porcentaje do demndas
Reclulam¡ento

(Demandas atendidas / demndas solic¡tant6)
r00 Programas m6nsual Rsportos intemc Estmtég¡co

21

Arpl¡ac¡ónyacffialos
*ry¡ci6 dc
tdscmunireions pa6
gGlrffir um sociedad
¡rlfomde y paft¡cipativa en la
tom de deisioms-

Porcsntaje dol curplimaento
de act¡Yidads

Comunieción Soc¡al
(Act¡üdade8 realizada3 / total dé actividades

eEtablacidas)' 100
lnfome3 ilensual E3t6tágico

22

Fortal€cer la ditu3ión cn

a la poblac¡ón aobc planca do
ae¡me3, obraS y oyénto3, al

cmocimiento de evento! d€
formnto a la educ€ción, la
cultura y al deportÉ

Porcentaje dc demndas
ciudadanas atendidas Comunicac¡ón §ociel

(fromandás atendidas / demndaa solic¡tantes)
'100

lrfomas Menaual RopoftÉs lntemoa Estratégico

23
Sumin¡strc dc mterial6 y
equ¡po tact¡to para el

Porcontajo dal cumplim¡dto
de acüY¡dads

Protacc¡ón Civil Municipal
(Act¡v¡dad6 real¡zadas / total de activ¡dades

ostablec¡dú3) . 101
I¡lonsual Ettratéqico

24

Atcnción ef¡c¡flte y de
calidad on todos los
s$torc¡ de seguridad
pl¡blia, iareito, pro{ffi¡ón
c¡ül, atención jurld¡ca y de

Porcentaje del cumplimiento
de act¡Yidades

Prctección C¡vil Uunic¡pd
(Actividados real¡adar , total d6 actiy¡dads

ostablrcldas) * 102

- úralCos -.-

lnteruoncions ¡lonaual lnformes ¡ntemoa Estratégico

DITENSIÓN

Efic¡src¡a

Eficiffiia

E'ñc¡ffiia

Etrciomia

Efic¡mc¡a

Efic¡ercia

Eñc¡effi¡a

\\lt' N

á:
,2

t¿b

r
,-

t1. t pA,
2t)2 l-..cra

A
,o.

GRO,

1,r,scoAn4 Ecof
2o?t

3DE10

¿0:n {l¡L
liLl

lnfomes ¡nternG

l[fome8 intomG

Espacios lnlomsB int€moa

k

Gio



H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAT DE TECOANAPA GRO.

INDICADORES ESTRATÉG¡COS PERIODO 1 DE ENERO AL 3I DE MARZO DE 2023

FÓRI'ULA UNIDAD OE
¡EDIOA

FRECUENCIA DE
tEDtcrÓN

MEOTOSOE
IDENNíCACIóN

TIPO OE

INOICADOR
NO. ¡I{TERPRETACIÓN NOIIBRE DEL IXOICAOOR

UNIDAOES
RESPONSABLES

Foñnt r l. cultur¡ d.
Prolocc¡ó¡ c¡vil tr!.<tánt L

3.gufid.d y l¡ cap¡cil.clón ¡

omP'Egrld o *dóm¡co
lcoln rcio, .mpr..¡ m¡cro y

P.qEiLt otro.) y gobl.mo

(D.mrnda.t6ndid.s / d.roda. elicia.nie3)
'tol,

26

lÍpul!.r un. cultún d,.
lgualdad juddic¡ y €qu¡d.d
!6id; sáturiz.r 16 d€rtchG
d. l.3 ml@rl.! y & lo3
grupor vuln€r&|.r, con .i nn
d¿ forlrla.ái l. drmñd.

Porc.rtlj..lel curplim¡dto
d. r.liv¡¡t dá

(Aetiyid¡d.s rlrliz.da. / total d. acüvtda.lB
.rleu6id8)' 101

A&nción .ñcl.¡Yl. y d.
csli.lid on aodo. lor
Gtoú .L !6gu.id¡d
públ¡c!, ban.¡to, protocclón
ciúr, atáncióñ luridlcá y dc
prBvm¡ón .6¡d .l d.llio

Pq@ntajé d.l cutrplitri.ñto
.1. acúvlddB

(Actiúdád.. Hliz.d¡. / tot.l d..cüv¡(l.dr.
..t¡bl.cid.a) ' lol

2A
Prolb.¡orEllz¡r .l p.rlon l de
lá S.crot rlr d. S.gurld.cl

Porc.ñr.ié dél cutrplimidto
do acliv¡ddég

hpr.rnorto y ..üntülo d.
ekru d.
Plofr.¡orl¡li..ción ,,

.üd!'t¡cióí d6 lo. cu€rpot
polic¡¡ G pD .l
.L.t¡c¡mtrto d. .u.

Po.c6ntri6 dc prcqdmr d. {ProsEñá. d6 apoyo oioQ.clo, progra,r..
d. .poyo progñmdd )' 'loo

Smidrtro d. mt rlal6 y
.qu¡po t cr¡ro pr¡ ol
deá.rollo d. lut tuncion€3

Porcdlaje d.l curplinlsnto
d6 ¡cüYid¡dB

3l

Atohción dñci.cl. y .t
€¡id.d m tod6 16
!€ctr8l d. $guridrd
p¡ülic., cdor¡to, protocción
ciü|, .teñcióo Jurld¡c. y d.
D.§v.nción loc¡ál .l d.llto

Porc€nlajc d. dotundas
ciud¿dsas aie¡dida6

(Oomandas rtrndid.. / d.mn<l$ solic¡t¡nlÉ)
.100

rxrE|{sÓN

§I
I

?"
tü
iut

AL o,{r,^ ¡RotPRESIO IA
úlEtl
frJc

1.2

o¡l

1'
LC

AMIT¡fO MPAL.
co rtfuct

DI CATU
\,N1

OAI'¡
202

lni*
o24

4DElO

lo¡t
¿0¿r .?0¿.i o

Porconieje de démnda
c¡úd¡dan¿. ei€ndida Prot€cc¡óñ Ctúl Mun¡c¡Pal

(Act¡úd&Lr re8li¡.d.r / lot l .1. ¡ctivld.d.r
6l¡HÉU¡r,' 1OO
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAT CONSTITUCIONAL DE TECOANAPA, GRO.

INDICADORES ESTRATÉGrcOS PERIODO 1 DE ENERO At 31 DE MARZO DE 2023
§:;w

NO. tNTERPRETAC|óN NOf,BRE DEL INDICADOR
UNIDADES

RESPONSABLES
FÓRHULA

UÑIDAD DE
fEDIDA

FRECUEÑCIA DE
MEDrcóN

TEDIOS DE
tDENnHcAclóN

TIPO OE
INTrcADOR

Dr¡lEN$óN

32

Ceñificd y acrsd¡tar a lo8
miembros do cuorpo policial
del municlp¡o, con baa€ en
los cr¡teric ostablécido3 sn
la Lay GBnoral dsl Sistama
N*¡onal de Seguridad
Públ¡ca-

Porcontaje de prograñBs de
apoyo

Seguridad Públ¡ca
(Programas de apoyo otorgados/ prcgramas

do apoyo progmmdo8 )' 100
Programas llensual Evidencia fotográfica EstÉtégico Efic¡ffi¡a

3:t

Guf,rplir en tiompo y foma con
la entrcga de lc infoma
financierG rarEtrale3 y
cuenta públ¡ca ds cada
ojerc¡cio fi3cal colfp ¡o rfiafca
la Lsy d€ F¡6cal¡ac¡ón ante la
Aüd¡toria Supcrior dol Eatado
deGrererc

Porcontaje del cumpl¡m¡ento
de actiYidad* T&reria (Actiúdades roalizadas / total d6 acüvldadea

sstablecidaa) " l0l Actividados llensual lnfomos inlomG Estratégico Efic¡ercia

Eficiemia34
Obtoner el equ¡l¡brio do laE

finanzas y la distr¡bución
adecuada del reuco publico

Porcentaje de cumplimiento
de retas f¡nanc¡eras y

hacendarias
Tasrería (Meta8 cumplidas / mt s prcgramáda3 l' IOO Metas lransual ln omes ¡ntemos Estmtégico

35

R6pond€r 6 solic¡ludÉ,
tamiúas y procc36 d6
cualquiGr ¡ndole,
adñún¡stmt¡Yc,
pol¡ücc, ffi¡d8, cultumls,
auditqia, gest¡m, iurldicc,
otffi,

Porcerfajs dal cumplim¡ff to
de acüY¡dad6

D¡ecc¡ón de Catastro
(Actiyidadss realiuda3 / total de actívidadog

establocidas)' 'lOl ActiYidadÉ Mansual lnfomes ¡ntemG Estratégico Emm¡a

36

V¡g¡lar el cumplim¡ffito de la
obl¡gación da lo3 furclonaric
p.ibl¡cos municipsle3 d'a
pr6entar tn3 délarc¡onG:
patrimmial, ñ3cal y da
@nfl¡cto de intmsaB

Porcerfáje de demndas
ciudadanas atand¡das

Of¡c¡alla lrayor
(Domendas ateridirrG / dománd¡3 3ol¡cltantoll

'100
Actiúdados lrensual Roportea intemG Estmtégico Etrc¡Gm¡a

37
lnfm3truclura mnic¡pal con Porcenlaje da real¡acion de

obñs
Direcc¡ón do Obras

Publ¡cas
(Obras concluida3 on el año I obra!

prcgBmada3 da comtrucción on ol año) .'100
ObEs

llensual Reporte3 intemc Estmtégico Efidmia

38

dr(

lnclus¡ón de todG lG rubG
(edffi ión, urbaniz.ción,
slu4 slectrififfi ión, agua,
drenajc, otrG) on la propuasta
de obrG pr¡bl¡cas, con
prÉercm¡a en zonaa de
a§|ljón prioritaria.

Mensual Reportes inlemos Estratég¡co Efic¡enc¡aPorcentaje de Hlizac¡on ds
obms

I

Dirección de Obms
Publ¡eg

(Obras conclu¡das Gn ol año , obra.
prcgmmadas ds construcción on al año) '101
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"; 
'íg,eÉ H. AYU NTAMIENTO MUNICIPAT CONSTITUCIONAT DE TECOANAPAY GRO'

INDICADORES ESTRATEGICOS PERIODO 1 DE ENERO At 31 DE MARZO DE2023
r@NNA :"%

NO, INTERPRETACÉT{ NOIIBRE DEL INOICADOR
UNIDADES

RESPONSABLES
FÓRTTULA

UNIDAD OE

TIEDIDA
FRECUENCI,A DE

MEDlcIÓN
MEDIOS DE

IDENTIFICACIÓN
TIPO DE

INDICADOR

39

irejorar la ¡nfra6tuctura úal y
do tran8porta de la entidad

Porcsnta¡e ds reallzac¡on de
obra3

D¡rocc¡ón de Obms
Publ¡cas

(Obras concluidG on el año / obro
prcgramdas de con3tucc¡ón en el año) '102

Prcqrams

Mansual Repqtss intcmG Estratóg¡co

/t0

Reüsión d6 rod de agua
potable y tubarlas casH
pam evitar la fuga dol ütal
liquido

Porcenlaje de rcal¡zac¡on do
obms

O¡rccción do Obns
Publ¡ca3

Adas

Mensual Report.s lntomog Estratóg¡co
(Obra3 conclu¡das on el año / obrag

prcgramadas de construcción en el año)'104

11 Atenc¡ón al alumbEdo publico Porcentajo de rual¡zac¡on ds
obra3

D¡rccc¡ón do Obms
Publ¡€s

(Obras concluidar en el año , ob6
púogramadas do cdrtsucción en cl año) '106 Asntamienlos

llanaual Reportes ilrtemc Estñtóg¡co

42

Prcyrctar, prcgr¡mar e

comnlcac¡onoa y tran¡portos
pam fac¡l¡tár la moúl¡dad, la

bieE y sofl¡c¡os en la rsgión

Dirscc¡ón de ObEs
Publicas

(Total d6 asontsmientos/total de
aa€ntamientc ordanad6)'1 00

Programas ¡lensual INEGI Estntágico

43

Mei)ramienlo de las Y¡as da
comun¡cac¡ón que faciliten el
ac@, el comrcio, el
tranaporte y domás
acüYidad6 de dHrdlo
mnóm¡co

ind¡ce d6 Gántami6nlos on
risgo

D¡rccción dG Obras
Publies

(Total d6 asontamientos/total d6
assntám¡entos en rie3go)'l 00

Obras i,lonsual lnfoíne de gob¡emo Estratég¡m

44

Garant¡ar un sery¡cio de
transporte público urbano y
ruml, saguro, sconóm¡co,
eficionto y dlgno quo tamblón
aüBnda y gamntice los

n¡talas y mlfglnadas, oomo cn
ufbana!,

Total de programas do
ordenam¡anto

Dimcción dr Obms
Publ¡caa

(Total programdos,,total ajecdadc)'l0O Asentam¡erlo llonsual Salud Estratégico

¡t5

Apoyar a organ¡uc¡oneg
de ej¡datario3, @mmercs
y p€quoñG productom on
la transtercncia do t*nolog{a
pra él demllo de sc
funcioE, tales coñro
adquisiclón d. Íráquinas
d6sgmmdora3, bacbros quo
apoyen a asto sctor, sistsmas
de riego, ml¡no3, otros.

^,1

Porcentaje del cumpl¡miento
de actividades

-.,,4
? -9,

D¡rscción de Dg3arollo
Rurra

(Act¡üdades re.l¡zada3 / total da acüy¡dado3
e8tablecida3)' í01

\\'§ID}

Acciongs llonsual lnfomes intemc Eatratég¡co

fxilEils6N

Eñciemia

Efic¡emia

Eñc¡ffi¡a

Eficiencia

Eficimcia
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTIÍUCIONAI. DE TECOANAPA, 6RO.

INDICADORES ESTRATÉGICOS PERIODO 1 DE ENERO At 31 DE MARZO DE 2023 las
DIIE¡¡slÓNNOTiARE OEL INDICADOR

Ut¡IOAOE§
RESPONSABLES

FÓRIULA
UNIOAO DE

IIEDIDA
FRECUEI{CIA DE

EDTCÓN
flEOtOS DE

¡oE¡nncacrÓNNO, I',¡fERPREIACóN

46

G..{Ar ori.nrrcda,
s.gdmi.rto y .¡t!gú do
¿PoYo. Prcductiv6
llmnci.ro. y .n .ip.c¡.

Pñentajc <,a g€tion..
.obr6 lo! prog'¡ms de

lc6.üon . sobrt lo3 progran . d,..1¿.-r.¡lo
rurd raáliz.dá., G6tiort. loblr lo.

progren . d..lsGrrollo rural prog!-¿trEda ) '
100

(Actiúrkd.. rulE d¡3 , totd d. ácüvld.d€.
..¡U.c¡dü)' lcl

lÍ|P'illtr .l d.¡¡rútlo d.
um clüd..t .ut.rt bl€ con
.oNlc¡6 pr¡bl¡co33.lki6té,
oql¡p¿Ít3rto . ¡nr.g.n
a<lc@ñ¡o.. mülid.d rrt.nl
corv.n¡.nt y .eicl,o.
fn ác¡.ro. .uticl.rl..

Porc.¡rl¡h d.l cunpl¡ridto
d. áciiYiddo.

12

A¿c..o . !odo. los *rvlcior
b&icG (.90.. luz, droMF,
.:lt¡.| y .duc.c¡ón) pd p.rr.
d. tr ¡yuntÚ¡.nto MiciPál

PoE.nráie d6 m.di<L! pan
.l m.jo..m¡onto .Ll eco.o .

lo¡ .dici6 rur¡cipál€.

(ll.dida ln?l.mtrt dáa / Grrtá.
progr¿rn.d..) ' 10o

Av.nc. d. proqÉm¡.a9
At mión . h bGü.. y
orDor-n d6 frclcl.l€

Porclnrár. do efci6m¡. .n
lo..orvic¡os múricip.lá

( et . cuñp¡¡d¡. / m.r.! prcer'Edásl ' l0O

(P.r¡oír. ql¡ ,r.mlon ¡ 6t . $d.f-hr.
con loa

.lrvlclor munlclp¡|l. qüo otorlF .¡
ryuñt¡nLnto /

P.rDnr. .rmwl3t 116,' l0o

50
fánt n¡d¡.nto y .oneryeión
d. prrqu.. munic¡pal..

PoEdttri. d. lal¡.f.cc¡ór

otorlimloñto (h !.rvlc¡o.
pr¡blicG mnicipdtt

5't

G6tz.r l. .guidtd <L

9Ér.ro .¡ rodo. lo.
ri'EolB nu¡ilcip.l.s y lográr
L .r..d¡c.c.lón do l.
.licrldn.clón .n todo. lo!

Porc.nt¡¡. d.l cu¡npl¡ni€nlo
dé *livid.d6

( uJ¿6 át ndida / tottl de m¿j.r...n .l
mur{clp¡o)' 100

Fd¡.ñtr¡ lá p¡rticip.ciór
ch¡cLd.n¡ pr¡ dót cr.t
3u. probhfn. ocorófico.

& .pDñilnlú y pE.6l¡.
,ro9r¡..t¡. p.r. !{ .olución

{AodYlrLd.. !..llrrdE / totl rlr ¡Govld.d.t
.ri¡!l.cl.h.) ' 10'l

Porc.nt ié d.l cuñpl¡mi.nto
d. ,.dv¡drdá

ú!rt9

tu€gúr., l¿ g.nor¡c¡ón ch
€rd.o. .l€ cal¡d¡d y coñ
¡gu.¡dad d. gón.ro @m
.dr.!.gl¿ prlnclPal Par.
.t nd.r l.t Éc..idád.r
ñá. urgdt 3 <1,. p.@nd.!

m¡l.rla d. a¡m.¡tála,

Porc.niaj. .16 dcmndar
c¡ud.dana á(etrd¡dát

D6árollo Ecónodco

N.",

{o6mndá! 6t.nd¡ds / d.íEnd.s .olicit nlGl)
100

t
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ltDtCATU! ¡Jr rtfllr

PRESI ct
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAT CONSTITUCIONAT DE TECOANAPA, GRO.

INDICADORES ESTRATEGICOS PERIODO 1 DE ENERO At 31 DE MARZO DE 2023

f,EO'O§ DE
IDENTIFICACIÓN

flPo oE
INT,|CADOR

otrExs¡ÓxUN¡DADE§
RESPON§A6IES

FÓR ULA
UNIDAD OE

TEDIOA
FRECUEI{CIADE

¡tEorclÓNNO. II{IERPRETACIÓN NOTBRE DEL INOICAOOR

Ar.suÉ q¡o la6 nlñc, lor
l||ñoa y 16 ióv.É! d. ls

odrd6. t.rg6h d.6cho . l.
.ducE¡ór bás¡e y nÉd¡

Pocmili6 d.¡ curD¡iderto
d. ¡cdeid.d6

(Aclivid¡<tG ruliz.d¡r / to{ll d€ .cüvi.hd6
err¡ueid..)' lot54

(Acl¡úd.d.. Gllz¡da , toúl d. ¡cüvld¡d..
G.t¡blú¡.L.) ' l0l55

A¡.gurár lá g6lióo d.
mó<¡c6. .d.rrm.¡,
.Úr¡ñ¡.t l¡YG y d.
¡nt ñd€fciá Par. la n.P.nur¡
.L ÉMciú. F¡blico. d€ lllr¡d.

Po.c.nr.re d.l .ump¡itrlicrto
.1,. .cüvi.LdB

56

Sol¡c¡ón ¡flrr.l¡at¡
.o¡¡c¡tu<llr .L pGr¡d¡. con
d...p.cl.lad, .m..!E.c¡á
madc¡ y p€Éon¡. .L l.

Porccntaje de d¡lminuc¡ór
d. 6derñ.daúr3

(P..!o.é qri.rm.¡ / tot¡l do h¡utirtÉt .tr .l
íx¡nlclPl,o, ' 'lo0

{Acr¡vid¡dE E lizrd¡r / totrl d..cdvld.d6
úi.u4¡d..)' l0l57

Ac6o . nEv¡s l6crolog¡..
ofr.c¡. lo aeáo gat!¡¡to r l.

'rt.rBt 
.ñ ..cu.Lt Y Pl&¡.

Pñenr.i6 del cumplimi€o¡o
d6 *6vid.d*

hplf,Drtrr ialLEs dond.
c¡u.ld.no! pu.(kn lpoñrLr
olk¡o. t.l.! coíroi c¿rpiñ.rIq
t láb¡rtérl¡ y curtir .b cu€ro,
plormri¡ y p.g.do d. ¡oi6t.,
h.n rfá y b.lconod., ot¡o!

Porc.ñtric dél cutrpl¡ñi.rr¡o
do ecdYi{rd.3 Cuhur' y E.petr.ulo. lAct¡vidad.! @l¡¿¡da. / tot l dé activ¡(ll.lc3

G.iablécld!.) ' lol58

(Acllvtd¡d.. rüll¿¡d¡! , told d. etivi.Ldc.
..i¡üoc¡d¡.) ' lot

OL.ñl¡ prrrgr.rmr d.
.cüvldád l§ic¡ y d.porllv.

n c..¡d.d* do l. poueltn

Porcona.j6 dol cunpl¡midto
d. acfYldad6

7.

(Evoñlo. dépod¡ú re.112..¡o. / oGnto!
doporlivor pmgr¡rna.lo!) ^ iol,60

FonÉna¡r .l deporl. cnaE t!
iwúrh¡d y l¡ ¡¡ñ.:
g¡¡lrEflrrlaa mo<[dtu l.
c.lobr.clóí .b tomoos coo
pEm¡ac¡óo y fom.ñto d.
.poro! eonórüG6 p.ra
&porü.ir. d. .lto
üülmi.nto (6tlmü¡o.
.co¡ódcc á td.firo.

PorE ntáj. do.v.nlo6
d.portúos .€aliudo6

m"Éñ

TAMI€NTO MPAL

*l
(-l-

P'i F-S¡ ENCIA
TECOA¡IAPA. GRO

m2!¿oz¡a
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f
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTMJCIOf{AL DE TECOANAPA, GRO.

INDICADORES E5TRATÉGICOS PERIODO 1 DE ENERO AT 31 DE MA ZO DE 2023
lre.sl¡El

NO. INTERPRETACIÓN NOI'BRE DEL INDICADOR
UNIDADE§

RESPONSABLES
FÓRTULA

UNIDAD OE

I¡Et,DA
FRECUENCIA DE

iaEotclÓx
MEOIOS DE

|oEINFrcACÉN
ftPo oE

INOICADOR
IXrEI{S¡ÓX

f¡,

il. AYUNIAMIENIO
coNSr¡f cro

c
c.

¡UNICIPAL

q.

D¡ c.P.
MI,'NICIPAI

PRES-
E^rc tA

f
<É. ¡NA

2Ol'l'
zo2ll fc

9+,v¿a4 renit/OI,tcoa,t
.J2o2,

10 DE 10

t



§i

UNIOAD DE
MEDIDA

FRECUEiIC|A OE
EDlcóN

IEDIO§ DE
roENfFrcaclÓN

TIPO DE
It¡orcaooRNO. INTERPRETACIÓI{ NOUBRE OEL INOICAOOR

UNIDADES
RESPONSABLE§

1

Fdl¡¡..!r lr $guri(kd
al¡rxnt-i¡ y .! .Lrlcho a l. Porcóntrjó dó cumplimionto

d. *t¡úd.<hÉ
(Actlvlrl.d.s r6álE¡dá! , toi¡l cL ¡crividd6

étrbl6cids) ' lol

2

EJ€cdar obr.3 y *c¡on.§
e,locrds ál m.ioñm¡oñto y
.mplii*¡óñ do I¡ Ed d6
d€nar. lanlt rlo y plwi.l en

mnkip¡o, Gfo@ndo l@
trabajo. d,r.l,..azolw

Porc.ntai6 d. r.rliz¡cion d. (Obr¡! conclu¡d8 .o €l ¡ño ¡ obrá3
prcgrám.d8 d. costEc¡ón 6n 6l .ño,'lO3

Con.¡dm.¡óD d. tubrc.
bádco6 do ronclón !s1,.3
@rlro t¿lud y id@lc¡ón y dé
!.rvicio. bá.¡co. .o.no ¡6de!
rl€ ágü¡ pot¡bL, dr.n¡i. y

Porc.rtai. .1. r.áltzá.ion d. lobr.! comluid¡! cñ 6l áño / obra.
pr.gÉmad¡3.l§ conlhcción .n .l alol'llIi3

0A6ñ¡:.r, phnmc¡r,

$gu¡nl.ño . 16 d¡dintE
ñ€cáni6¡no. d6 gorltón pará
l. EJ¡zlció¡ d. prcy6ior

Pdc.nr4e do ¡vdco ñsico (r¡et8 alcán¡a.l¡. / mó1.3 progñmde)' 100

5

Elabor¡ción d. oxp6dl.nt a
técnico dG obE! d. invonióo
munlclp8l y.6b!.ncla iócricá
párá.1 lrÉá áj6cúorá !i ad lo
Equ¡ñ, con la ññ¡l¡drd rle
cu¡nPlk .r ü€rTo y loí¡á,
áñ!.r d€ la conclurlón y
dúffiión de .cL d. 6ntrcqa
d! la obr.l pül¡c$.

Porcont¡je d. name ls¡co (Metd á¡c.nzadú / mole6 progñmd.s)' lOO

6

Forndtael dá!.rollo
Gco¡óm¡co, sl croc¡n{.nto y

Foducdvichd, 3É¡ co¡ño h
@trpodi¡Yid¡d con polldca
Brblic!! y prog.am.s.oci.lÉ
viñcda.b8 con ls irdu*i6,
P.qu.á8 y m.diána
omPÉ¡1 arl coIrio poqu.ro.

Porc.rtáié d. ,olicitud.. d.
Progl s6id6 Dcaarfollo Ecóñomico
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